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Prot.  N. 8133/B16 bis  del 20..11 2017          
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
-  VISTO il Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 

2014-2020. Asse l - Istruzione- Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.1. -Riduzione del 

fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa; 
- VISTO l’avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/10862 del 16 settembre 2016 rivolto alle Istituzioni 

scolastiche per la realizzazione di “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 

l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo 

precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti 

caratterizzati da particolari fragilità; 
- VISTA l’autorizzazione  del  progetto  #OpenVico  con  identificativo 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-478 di 

cui alla nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/31698, Roma, 24 luglio 2017; -   VISTO il decreto di assunzione 

in bilancio del finanziamento 
- VISTE le Linee Guida e la Normativa di riferimento e i Manuali Operativi; 
- VISTO il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
- VISTO il Regolamento CE n. 1159/2000 del30/05/2000, relativo ad azioni informative e pubblicitarie sugli 

interventi PON; 
- VISTE le "Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2014/2020" 
- VISTA la delibera   del Collegio dei Docenti con la quale è stato approvato il Piano Integrato PON annualità 

2014/2020; 
- VISTA la delibera   del Consiglio diIstituto con la quale è stato approvato il Piano Integrato PON, annualità 

2014/2020; 
- VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data odierna; 
-  VISTO il regolamento di istituto che fissa i criteri di selezione dei curricula 
- VISTI i criteri generali per la stipula dei contratti d'opera - lo sviluppo di particolari attività o insegnamenti 

definiti dall'art. 33 c. 2 del D.L. 44/01 e del D. A. 895/01 
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- VISTO il piano presentato come da tabella sottostante: 
 

 

Sotto-azione 

 

Codice identificativo progetto 

 

Titolo modulo 

 

Importo autorizzato 

10.1.1A 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-478 #OpenVico € 40.656,00 
 

 
CUP: F69D16002200006 

 

- VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del 

progetto; 
- CONSIDERATO che, come  da  punto  2.5 dell'Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/10862 del 

16/09/2016 si rende necessario procedere all'individuazione del Referente della Valutazione 
- ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di tale figura; 
 
 

EMANA 
 

il seguente bando di selezione pubblica per il reclutamento del seguente docente: 
 

 

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 
 

 

 
1. COMPITI DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

 

a) Partecipare alle riunioni specifiche indette dal Gruppo di Progetto 
b) Cooperare con il Dirigente Scolastico, curando la temporizzazione delle attività 
c) Garantire la presenza di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 

l'attuazione. 
d) Coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione e fra le diverse azioni, 

garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, 

lo sviluppo delle competenze autovalutative dei docenti. 
e) Fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione e 

garantendo l'informazione all'interno sugli esiti conseguiti. 
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f) Inserire i dati di propria pertinenza nel sistema informativo della piattaforma"  Gestione Progetti PON 

FSE 2014/2020 ". 
g) Costituire un punto di collegamento con l'Autorità di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella 

valutazione del programma, in particolar modo con I'INVALSI; 
h) Collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza, ai tutor ed agli esperti. 
i) Curare l'inserimento dei dati e l'integrità di essi, monitorando la completezza. 
j) Concludere le attività entro i1 31/08/18 

 

 

2. TITOLI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
Saranno ammessi alla selezione solo i Docenti di ruolo all’interno dell’organico dell’istituzione scolastica con 

adeguate competenze informatiche. 
La domanda dovrà essere conforme in tutte le sue parti all’allegato A di questo bando e con firma autografa 

(pena esclusione) corredata da curriculum vitae su modello europeo. 
 

 

3. CANDIDATURA E VALUTAZIONE 
 

I candidati devono  presentare la propria candidatura entro le ore 12,00 del 30-11-2017 2017. 
 

Modalità di presentazione dell’istanza: 
• consegna manuale presso gli uffici di segreteria in busta chiusa  sulla quale dovrà essere riportata la 

seguente dicitura: oggetto "Invio candidatura PON FSE inclusione sociale e lotta al disagio #OpenVico”; 
• Posta  Elettronica  Certificata  al  seguente  indirizzo:  napc09000v@pec.istruzione.it   con oggetto 

"Invio candidatura PON FSE inclusione sociale e lotta al disagio #OpenVico” 
 

La domanda di ammissione (Modello allegato obbligatorio) dovrà essere corredata da: 
 

a) Curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalità, l'indirizzo 

ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui è in possesso e la data di conseguimento degli stessi, il 

recapito telefonico e l'eventuale indirizzo di posta elettronica, tutti i titoli di cui si richiede la 

valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando opportunamente evidenziati per una 

corretta valutazione; 
b) Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all'attribuzione dei punti secondo i criteri 

di seguito specificati (come da allegato); 
c) fotocopia di un documento di riconoscimento. 
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Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero incomplete non 

verranno prese in considerazione. 
Il reclutamento  dei Docenti avverrà  tramite una  selezione, effettuata, in base  ai criteri deliberati  dal Consiglio 

d'Istituto, che dovranno risultare adeguati alle attività da svolgere, mediante prospetto comparativo. 
L'Istituzione   scolastica  si   riserva, in caso   di  affidamento   di  incarico, di richiedere   la documentazione 

comprovante i titoli e/o le esperienze  dichiarati. 
A parità di punteggio  sarà data priorità al candidato più giovane di età. 
 

Gli    esiti    della    selezione    saranno    pubblicati    all'Albo    e    sul    Sito    della    scuola 
(http://www.liceoviconapoli.gov.it) 
La pubblicazione  ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 

reclamo entro il termine massimo di giorni 15 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende 

"ATTO DEFINITIVO" impugnabile solo nelle forme di Legge. 
 

Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola 

domanda valida o, nell'eventualità se ne ravvisi l'esigenza, di non procedere all'attribuzione dello stesso a suo 

insindacabile giudizio. 
 

 
4. COMPENSI 

 

a) Il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario allegato al Progetto è di € 23,22 per ora 

omnicomprensivo e sarà corrisposto solo a seguito dell'assegnazione dei fondi da parte dell'Ente erogante;. 
b) Sui compensi saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.  

Il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 
 

Il presente bando viene reso pubblico mediante: 
• affissione  all'albo di questa istituzione scolastica 
• pubblicazione sul sito web 
 
 

Il Dirigente Scolastico  
Prof.ssa Maria Clotilde Paisio  
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All. 1  al   BANDO  PUBBLICO PER SELEZIONE del  REFERENTE DELLA VALUTAZIONE 
progetto: “#OPENVICO” -10.1.1A-FSEPON-CA-2017-478            

 
l/la sottoscritt ………………………………………………………………………………………………………………..……………….. nato a …………………… 

(…………………) il …………………………….……. residente a …………………………………………………………………………… ……….. (…….....) in 

via/piazza ……………………………………………………………………………… n. ……………………….…. CAP ……………….……… Telefono ……… 

Cell. …………..…………………… e-mail ……………………………Codice Fiscale …………………………………..…………………… Titolo di studio: 

……………………….………………………………... 

CHIEDE 
 

alla S.V. di  partecipare alla selezione di referente per la valutazione   relativa al PROGETTO: “#OPENVICO” -10.1.1A-FSEPON-CA-
2017-478  . A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue 
❏  di non avere condanne penali, di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli 

obblighi di legge in materia fiscale; 

❏  di non avere procedimenti penali in corso; 

❏  di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro (ai sensi dell’art. 4 

comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03); 

❏  di accettare le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per l’attribuzione del presente incarico; 

❏  di accettare la tempistica che verrà stabilita per la realizzazione del progetto; 

❏  di essere in possesso di competenze informatiche di base; 

In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara: 

             ˗ di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve; 

             ˗ di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del progetto; 

             ˗ di assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto, che si concluderà entro il 31/08/2018; 

             ˗ di documentare l’attività sulla piattaforma on-line “gestione degli interventi”; 

             ˗ di consegnare a conclusione dell’incarico tutta la documentazione inerente l’incarico. 

Allega alla presente: 

˗ tabella dei titoli di valutazione; 

˗ fotocopia di un documento di riconoscimento; 

˗ curriculum vitae su  modello europeo; 

Napoli, data ………                                                                                                                                Firma ………… 
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BANDO DI SELEZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

PER L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI AFFERENTI 

AL PON FSE: "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché 

per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 

soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche"  

 
Titolo progetto: “#OPENVICO” -10.1.1A-

FSEPON-CA-2017-478  

 
Allegato 2   Tabella di 

valutazione dei titoli; 
 
 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 
 

Titoli 
            Valutazione  

 

 Valutazione 

docente 

Valutazione 

Commissione 

Laurea vecchio ordinamento  
o  
Laurea specialistica nuovo ordinamento  

 

∙ Punti 10 per voto  110 e lode 

∙ Punti 8 per voto da 110 a 107 
∙ Punti 6 per voto fino a 106 

  

Altri titoli accademici (Dottorato, Master, 
Corsi di Perfezionamento, ecc.)  
 

Punti 2 per ogni titolo sino ad 
un massimo di 3 titoli 

   

Partecipazione a gruppi di progetto e 

gestione P.O.N 

punti 3 per ogni incarico (si valuta 

un solo incarico per ogni anno) 
  

Esperienze pregresse nel ruolo di 

Referente per la valutazione 

 

Punti 1 Per ogni anno 
  

Componente Nucleo Interno Valutazione Punti 3 Per ogni anno   

Nomine in Gruppi di Valutazione di 

Sistema (INDIRE; INVALSI ecc.) 

(punti 4 per ogni incarico)   

Esperienza di docenza (tutor o esperto) 
specifica in Progetti P.O.N 

punti 3 per ogni incarico (per un 
max. punti 9) 

  

Partecipazione ad attività di formazione 
attinenti le tematiche del P.N.S.D. 

Punti 2 per ogni partecipazione 
sino ad un max di 5 esperienze 
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Certificazioni relative a competenze 
informatiche e digitali 

 

Punti 2 (liv- base) 

Punti  3 ( liv. Avanzato) 

   

 

Partecipazione, come corsista o come 

formatore, a corsi sulla valutazione 

Punti 5 per ogni esper come 

formatore,  

punti 1 come corsista  

(sino ad un max di 5 esperienze) 

  

Totale punti 

 

 

Napoli,  
 

                                                                               

                                                                                         
Firma_______________________________                          
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