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Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro

PROGRAMMI OPERATIVI NAZIONALI 2007-2013

Obiettivo "Convergenza"

“Competenze per lo Sviluppo”

2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E.

AVVISO PUBBLICO

PER LA SELEZIONE DI TUTOR

Prot. n 6458 del 17.10.2013
Vista la circolare prot. AOODGAI-2373 del 26/02/2013;

Vista la nota del M.P.I prot. n. AOODGAI – 8440 del 02/08/2013, pubblicata sul 

sito web-autorità di gestione (www.istruzione.it/fondi strutturali_) in data          08/08/2013, con la quale viene autorizzato il piano di questo istituto;
Visto il decreto dirigenziale  Prot. n.  5135/B16 BIS  del   12/08/2013

Vista la delibera degli OO.CC 

Oggetto: Ricerca DOCENTI per il ruolo di TUTOR per i seguenti percorsi formativi 

	CODICE 

PERCORSO FORMATIVO
	TITOLO PERCORSO 

FORMATIVO
	OBIETTIVO/AZIONE
	OBIETTIVO SPECIFICO
	

	 C-1-FSE-2013-1469
	Find a way-english for F.S.E. 
	Obiettivo C- Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 1 -Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave:

Comunicazione in lingua straniera 
	Obiettivi sono l'acquisizione delle competenze chiave per la comunicazione in Lingua inglese secondo il Quadro comune di riferimento europeo (livello B2). In particolare, le competenze da raggiungere saranno quelle richieste dai livelli 10-11 o 12 del TRINITY SPOKEN TEST (B2) o del CAMBRIDGE FIRST CERTIFICATE LEVEL 3 (B2). Obbligatori gli esami per la certificazione del TRINITY SPOKEN TEST o del CAMBRIDGE FIRST CERTIFICATE LEVEL 3. Durata del corso: 50 ore.
	

	 C-1-FSE-2013-1469
	Pensieri e parole 
	Obiettivo C-  Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 1- Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave:

Comunicazione in lingua madre 
	Obiettivi:sapere quali diverse competenze comportano le abilità orali e quelle scritte; avere consapevolezza delle possibilità offerte dalla scrittura come campo di strutturazione del pensiero; avere consapevolezza della pluralità degli scopi della lettura; conoscere le modalità della lettura-studio; progettare

un testo scritto.  Durata del corso: 50 ore

	C-1-FSE-2013-1469
	El español es mi pasión
	Obiettivo  C- Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 1- Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave: 

Comunicazione in lingua straniera 
	Obiettivo principale è il miglioramento della competenza linguistica e comunicativa nella lingua spagnola. 

Durata del corso: 50 ore

Obbligatori gli esami per la certificazione livello B2 presso Ente esterno

	C-1-FSE-2013-1469
	PC driver
	Obiettivo C- Migliorare i livelli di 

conoscenza e competenza dei 

giovani 

Azione 1 -Interventi per lo sviluppo 

delle competenze chiave: 

Competenze digitali 


	Obiettivo del corso è il conseguimento 

della certificazione ECDL Core da parte 

degli allievi del liceo. Il percorso 

svilupperà i contenuti che consentiranno 

di sostenere i sette esami della 

certificazione suddetta. Durata del 

corso: 50 ore 



	C-1-FSE-2013-1469
	En route vers le delf B1 scolaire et junior
	Obiettivo  C- Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 1- Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave: 

Comunicazione in lingua straniera
	Obiettivo principale è il miglioramento della competenza linguistica e comunicativa nella lingua francese. 

Durata del corso: 50 ore

Obbligatori gli esami per la certificazione livello B1 Scolaire presso Ente esterno

	C-1-FSE-2013- 1469
	Matematica ri….creativa
	Obiettivo C- Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 1- Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave in matematica
	Obiettivo generale:  Miglioramento degli stili di apprendimento; consentire agli allievi che è possibile divertirsi anche con la matematica, utilizzando problemi del passato, curiosità e giochi favorendo così un approccio positivo allo studio curriculare della matematica. Obiettivi specifici: acquisire la capacità di analizzare un problema, saperlo formalizzare e progettare la sua risoluzione. Durata del corso: 30 ore

	
	
	
	


In attuazione delle attività di informazione e pubblicizzazione previste per la realizzazione degli interventi del PON 2007-2013, Competenze per lo Sviluppo, in considerazione della necessità di reperire docenti interni a questa istituzione scolastica  che ricoprano il ruolo di tutor d'aula 

SI  RICHIEDE

la presentazione di curriculum vitae da parte dei docenti  interessati all'incarico di cui all'oggetto.

Gli interessati produrranno apposita istanza corredata da un dettagliato curriculum vitae in cui vengano indicati esclusivamente i titoli, le competenze certificate (eventualmente allegate) e le esperienze professionali possedute nel settore di pertinenza. Saranno comunque valutati solo i  titoli coerenti con le competenze richieste. In particolare saranno valutati i titoli di studio,le  certificazioni attestanti il livello di conoscenza delle lingue (per i PON di lingua inglese, francese e spagnola), i titoli di formazione specifici, le esperienze lavorative nello specifico settore.  Condizione essenziale per l'assegnazione dell'incarico  sarà il possesso di competenze informatiche di base  finalizzate all'uso del sistema informatico Gestione degli Interventi.

Si precisa che , al fine di consentire  un’organizzazione efficiente ed un’equa ripartizione  dei carichi di lavoro tra coloro  che ne facessero richiesta, il tutoraggio dei percorsi di 50 ore sarà attribuito a due docenti. 

Compito del tutor sarà 

· curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e di fine della lezione e registrarle contestualmente anche nel sistema informatico Gestione Pon;

· curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli allievi in caso di assenza ingiustificata;

· si interfaccia con gli esperti che svolgono azioni di monitoraggio, accertando che l’intervento venga effettuato;

· si interfaccia con il tutor d'obiettivo per mantenere i contatti con il GOP;

· mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul curricolare;

· predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

· inserisca, per la parte di sua competenza, i dati nel sistema informatico “Gestione degli Interventi”.

Le istanze dovranno essere consegnate  entro e non oltre le ore 12 del giorno 24 ottobre 2013.                         I documenti eventualmente allegati non verranno in alcun caso restituiti. Il gruppo operativo di Piano integrato attribuirà l’incarico  in base a criteri di selezione precedentemente stabiliti tenuto conto di quelli individuati dal Consiglio d’Istituto.
Napoli, 17 ottobre 2013 
                                                                                                                                                                                                                                     Il Dirigente

Prof.ssa Maria Clotilde Paisio
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                                              SCHEDA DI VALUTAZIONE TUTOR

COGNOME E NOME          

LUOGO E DATA DI NASCITA    

TELEFONO E/O FAX                           E-MAIL    

	PUNTI

	A) Laurea in discipline inerenti al tutoraggio  richiesto
	Voto 110 e lode                                            p. 35

Voto 110                                                       p 30

Voto 100-109                                                p 25

Voto < 100                                                    p  20
	

	B) Seconda laurea o diploma superiore o altro titolo in discipline inerenti al corso


	Voto 100- 110 e lode                                    p.20

Voto ≤100                                                     p.10

Altro titolo   p.                                              p.10


	

	C) Esperienza di docenza istruzione secondaria  nella classe di concorso specifica
	a T.I. da almeno 7 anni……….                     p 8

a T.I. da meno di 7 anni……...                     p 5

a T.D. per almeno 3 anni..........                     p 2
	

	D) Esperienze professionali pregresse inerenti attività in linea con il PON

       Specificare………………………….
	Punti 5 per ogni esperienza 

fino a un max. di 20 punti 
	

	E) Esperienza di tutoraggio in corsi del settore specifico
	Corsi PON o POR…………..p.10

Corsi formazione……………p 5

fino a un max. di 20 punti
	

	PUNTEGGIO

TOTALE
	


                                                                                                      Il Dirigente Scolastico

                                                                                               Prof.ssa Maria Clotilde Paisio

 MODELLO DI PARTECIPAZIONE    PER TUTOR           

                                                                                                Al Dirigente Scolastico

                                                                                            Liceo “G.B.Vico”- Napoli

Il/La sottoscritto/a _______________________________________ CF____________________________________ 

nato/a a_______________________________________________ (prov. di ) __________ il __________________ 

residente in ___________________________________ (prov. di) ______ via _______________________n.___ 

telefono____________________ cell. _____________________

 e-mail                 _____________________________ 

                                                        C H I E D E 
alla S.V. di partecipare alla selezione di tutor relativa all’azione _________ 
codice progetto________________, nome progetto ________________________________ 
A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue 

( di assicurare la presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del P.I.; 

( dichiara inoltre di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto riportato nel bando pubblicato da codesto Istituto. 

Si allega alla presente il curriculum vitae e i seguenti documenti (o eventuale autocertificazione) : 

___l__ sottoscritt__ esprime, inoltre, il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente selezione. 

                                                                                                                   FIRMA 

                                                                                                         ______________________ 

Lì, _______________________
