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	LICEO GINNASIO STATALE
“GIAMBATTISTA VICO”

C.F. 80026400632 - C. M. NAPC09000V



Prot N. 7151/G4
del  9-12  2011
Programma Operativo Nazionale “Ambienti per l’Apprendimento” - 2007IT161PO004
Avviso Prot.n. AOODGAI 5685 20 aprile 2011
Obiettivo Operativo:
Codice B-2-A—FESR 06 POR CAMPANIA-2011-130

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO l’ Avviso Prot.n. AOODGAI 5685 del 20 aprile 2011 per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dal Programma Operativo Nazionale “Ambienti per l’Apprendimento” - 2007IT161PO004 - finanziato con il FESR. Annualità 2011, 2012 e 2013.

VISTE le “Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013 – edizione 2009 – prot. AOODGAI/749 del 06/02/2009;

VISTA la delibera di approvazione n° 16del Collegio dei Docenti del 9 maggio 2011 verbale n.10 alla presentazione da parte dell’Istituto di proposte relative alle Azioni A1 e B1 previste dal Programma Operativo Nazionale “Ambienti per l’Apprendimento” - 2007IT161PO004 - finanziato con il FESR per l’annualità 2011, 2012 e 2013.

VISTI i criteri di scelta per l’assegnazione degli incarichi al personale interno ed esterno ai fini della selezione dei candidati con analisi comparativa dei curricola, deliberati dal  Consiglio d’Istituto;

CONSIDERATO che gli artt. 33 e 40 del D.I. 44/01 consentono di stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa;

EMANA IL SEGUENTE

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA
per titoli comparativi al fine di individuare e reclutare

N.1 Esperto incaricato del collaudo tecnico e funzionale delle attrezzature e laboratori che saranno acquistati nell’ambito degli stessi progetti, sopra menzionati, autorizzati all’Istituto.

La figura di esperto è prevista nel piano di attuazione dell’Obiettivo Operativo “Promuovere e  sviluppare la Società dell’informazione e della conoscenza nel sistema scolastico” e, in particolare, delle azioni A1 - dotazioni tecnologiche e laboratori multimediali per le scuole del primo ciclo e B1-laboratori e strumenti per l’apprendimento delle competenze di base nelle istituzioni scolastiche del I ciclo.
L’esperto Collaudatore avrà il compito di:
· Svolgere un sopralluogo dei locali destinati al laboratorio.
· Collaborare con il Progettista per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato.
· Eseguire un controllo a campione, o, laddove vengano riscontrate difformità, un controllo completo dei beni acquistati.
· Redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati.
· Redigere i verbali relativi alla sua attività

Gli interessati dovranno far pervenire presso l’Ufficio Protocollo di questo Istituto, entro e non oltre le ore 11.00 del giorno 13 in un plico chiuso recante la dicitura 

Candidatura Esperto Collaudatore  FESR

I seguenti documenti :

1. domanda di partecipazione da compilarsi su apposito modello allegato;

2. il proprio curriculum vitae in formato europeo;

3. fotocopia di un documento di Identità personale valido.

Non fa fede il timbro postale.

Si attribuirà l’incarico in base ai seguenti criteri di selezione :

COLLAUDATORE
	ELEMENTI
	PUNTEGGIO

	Esperienze/competenze in attività laboratoriali  per la fisica
	p. 10 per ogni anno di esperienza/competenza (max 50 punti)

	Attività di docenza di fisica in un anno per un minimo di 99 ore 
	p. 10 per ogni esperienza di docenza (max 50 punti)

	Progettazione in attività connesse con il laboratorio di fisica
	p. 5 per ogni attività (max 25 punti) 

	Rapporti di collaborazione con istituzioni scolastiche e enti formativi nell’ambito di attività laboratoriali di fisica
	p. 5 per ogni esperienza di collaborazione (max 20 punti)


La scuola si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida pervenuta. 

In caso di parità di punteggio tra due candidati la scuola si riserva di convocare gli stessi per un colloquio individuale finalizzato a individuare il candidato prescelto.

La retribuzione massima è quella indicata dalle Disposizioni di attuazione. Il pagamento del corrispettivo, che sarà concordato con il Dirigente scolastico, avverrà in seguito all’effettiva erogazione dei fondi assegnati, salvo possibilità di anticipazioni di cassa.

Il seguente bando viene reso pubblico mediante:

· Affissione all’Albo della Scuola in data odierna;

· Trasmissione via e-mail a tutte le scuole della provincia di Napoli
· Pubblicato sul sito WEB della scuola in data odierna.

Napoli, 9 dicembre 2011




Il Dirigente Scolastico

     Prof.ssa Maria Clotilde Paisio
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